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01  

De Algemene Pensioenwet Politieke 

Ambtsdragers (Appa) 

De Appa verplicht u als Gemeente om de wedde door te betalen bij 

langdurige arbeidsongeschiktheid voor de Burgemeester, 

Wethouders en Wachtgelders (ex-Burgemeester of ex-Wethouders). 

Hierdoor kunnen voor uw Gemeente de financiële kosten behoorlijk 

oplopen. Om die reden besluiten Gemeenten om de Bestuurders 

AOV bij Centraal Beheer af te sluiten. 

 
Aan de hand van rekenvoorbeelden geven we u in deze flyer uitleg over de 
vergoedingen vanuit de Bestuurders AOV. Ook leest u meer over het het aanmelden van 
nieuwe deelnemers en het doorgeven van ziekmeldingen. Met andere woorden: wat 
verwachten wij van u en wat mag u vanuit Centraal Beheer verwachten. Zie voor meer 
informatie onze website: Bestuurders AOV. 
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02 

Aanmelden van nieuwe deelnemers 

 

Heeft u de Bestuurders AOV bij Centraal Beheer afgesloten? Dan bent u verplicht de 
Burgemeester alle Wethouders en Wachtgelders aan te melden op de Bestuurders AOV. 
Een nieuwe Burgemeester of nieuwe Wethouders meldt u binnen 90 dagen na de 
aanstelling bij ons aan. U kunt hiervoor het aanvraagformulier gebruiken. De 
Burgemeester of Wethouder accepteren wij dan zonder uitvraag van medische 
waarborgen. 

Meldt u de Burgemeester of Wethouder later dan 90 dagen aan? Dan mogen wij voor de 
beoordeling van de acceptatie een gezondheidsverklaring en/of medisch onderzoek 
vragen. Het kan voorkomen dat wij op basis van het onderzoek moeten besluiten de 
verzekerde NIET te accepteren. Deze situatie willen we graag voorkomen. Het is dan ook 
belangrijk dat u de termijn van 90 dagen aanhoudt. 
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03 

Ziekmeldingen 

 

Geef op tijd de ziekmelding aan ons door 

Is de Burgemeester, Wethouder of Wachtgelder door ziekte of een ongeval niet of 
beperkt in staat te werken? Geef dit dan direct aan ons door maar uiterlijk binnen 3 
maanden, na de 1e ziektedag. Samen met u starten wij dan het re-integratietraject op. 
De ziekmelding geeft u aan ons door met dit meldingsformulier. 

De kosten van re-integratie worden vergoed  

Vanuit de Bestuurders AOV worden de door ons geadviseerde interventies vergoed. Ook 
de kosten van de beoordeling door deskundigen, om het arbeidsongeschiktheids-
percentage vast te stellen, wordt vanuit de verzekering vergoed. Het is belangrijk om te 
vermelden dat u deze activiteiten niet zelf oppakt vanuit de Gemeente. Geef op tijd de 
ziekmelding aan ons door zodat wij de deskundigen kunnen inschakelen. 

Centraal Beheer stelt de mate van arbeidsongeschiktheid vast 

De claimbehandelaar vanuit Centraal Beheer neemt hiervoor contact op met de 
Gemeente én met de verzekerde. Voor het vaststellen van het arbeidsongeschiktheids-
percentage wordt gekeken naar het rapport wat is opgesteld door deskundigen. 
Centraal Beheer wijst hiervoor zelf deskundigen aan. 

Belangrijk:  

Informeer de Burgemeester, Wethouders en Wachtgelders dat er een 

Bestuurders AOV is afgesloten bij Centraal Beheer. Wellicht worden zij in de 

toekomst benaderd door Centraal Beheer als er sprake is van ziekte of een 

ongeval. 

  



6 
 

04  

Rekenvoorbeelden 

De Wet Appa is best ingewikkeld. Daarom geven we hieronder twee 

voorbeelden. Daarin ziet u hoe de Bestuurders AOV kan voorkomen 

dat een langdurig zieke Wethouder of Burgermeester een enorme 

financiële impact heeft op gelden binnen uw Gemeente. 

 

Situatie 1:  Wethouder Jansen raakt arbeidsongeschikt 

  Geboortedatum: 1 januari 1962 (62 jaar) 

  Wedde uit wethouderschap: € 100.000,- per jaar 

  Eerste ziektedag: 1 januari 2024 

  Uit dienst: 1 juni 2024 

  Mate van arbeidsongeschiktheid: 100% 

  Aantal dienstjaren: 25 jaar (recht op maximale duur vanuit de Appa-regeling, 
38 maanden) 

  Pensioenleeftijd: 1 april 2029 
 

Verzekering 

De gemeente heeft voor wethouder Jansen een Bestuurders AOV afgesloten bij Centraal 
Beheer met een wachttijd (eigenrisicoperiode) van 2 jaar en een eindleeftijd van 67 jaar. 

Vergoeding door Centraal Beheer 

Centraal Beheer stelt vast dat hij voor 100% arbeidsongeschikt is. Heeft de verzekerde 
vanuit de Appa recht op een uitkering? Dan vergoed Centraal Beheer na de wachttijd 
van 2 jaar de verplichting vanuit de Gemeente.  

Vanaf 1 januari 2026 ontvangt de gemeente een jaarlijkse uitkering van € 70.000,- (70% 
van € 100.000,-) van Centraal Beheer. Deze vergoeding loopt tot de pensioenleeftijd van 
wethouder Jansen, 67 jaar en 3 maanden. 

Omdat wethouder Jansen minder dan 5 jaar verwijderd is tot de AOW-leeftijd vergoed 
Centraal Beheer deze uitkering tot de AOW-leeftijd. De AOW-leeftijd is 67 jaar en 3 
maanden.  

Daarna ontvangt wethouder Jansen een ouderdomspensioen. 
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Kosten voor de gemeente 

Zonder de Bestuurders AOV betaalt de gemeente zelf de uitkeringen volgens de Appa-
regeling. Met de Bestuurders AOV neemt Centraal Beheer deze verplichting na 2 jaar 
over. Hieronder een overzicht van de kosten met en zonder de verzekering. 

 

 Periode Zonder de 
Bestuurders 
AOV betaalt u 

Met de 
Bestuurders 
AOV betaalt u 

Toelichting  

 1-1-2024 € 0,- € 0,- Eerste ziektedag  

 
1-6-2024 – 31-5-2025 € 80.000,- € 80.000,- 

Start Appa-verplichting 
(1e jaar wachttijd) 

 

 1-6-2025 – 31-12-2025 € 40.833,- € 40.833,- 2e jaar wachttijd  

 
1-1-2026 – 31-12-2026 € 70.000,- € 0,- 

Centraal Beheer 
vergoedt Appa-
verplichting 

 

 
1-1-2027 – 31-12-2028 € 140.000,- € 0,- 

Centraal Beheer 
vergoedt verlengde 
Appa-verplichting 

 

 
1-1-2029 – 1-4-2029 € 17.500,- € 0,- 

Einde verplichtingen (67 
jaar en 3 maanden) 

 

 Totaal € 348.333,- € 120.833,-   

 

Dankzij de Bestuurders AOV bespaart de gemeente in dit voorbeeld een bedrag van  
€ 227.500,-.  

In dit rekenvoorbeeld is geen rekening gehouden met een wijziging van de uitkering, 
bijvoorbeeld door indexering.  

Tegenover de berekende besparing staat een bedrag aan te betalen premie voor de 
Bestuurders AOV. Het premiepercentage bij een eigenrisicoperiode van 2 jaar en een 
eindleeftijd van 67 jaar bedraagt 2,71% (2025).  

Premiebedrag: € 100.000,- x 2,71% = € 2.710,- per jaar.   
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Situatie 2:  Burgemeester Klaassen raakt arbeidsongeschikt 

  Geboortedatum: 1 januari 1980 (44 jaar) 

  Wedde uit burgemeesterschap: € 120.000,- per jaar 

  Eerste ziektedag: 1 januari 2023 

  Uit dienst: 1 juni 2023 

  Mate van arbeidsongeschiktheid: 100% 

  Aantal dienstjaren: 8 jaar (recht op maximale duur van de Appa-regeling, 38 
maanden) 

  Verwachte AOW-leeftijd: 68 jaar en 6 maanden 
 

Verzekering 

De gemeente heeft voor burgemeester Klaassen een Bestuurders AOV afgesloten bij 
Centraal Beheer. Deze verzekering heeft een wachttijd (eigenrisicoperiode) van 1 jaar en 
loopt tot de eindleeftijd van 68 jaar. 

Vergoeding door Centraal Beheer 

Centraal Beheer stelt vast dat hij voor 100% arbeidsongeschikt is. Heeft de verzekerde 
vanuit de Appa recht op een uitkering? Dan vergoed Centraal Beheer na de wachttijd 
van 1 jaar de verplichting vanuit de Gemeente.  

Vanaf 1 januari 2024 ontvangt de gemeente een jaarlijkse uitkering van € 84.000,- (70% 
van € 120.000,-) van Centraal Beheer. De vergoeding stopt bij het bereiken van de 
eindleeftijd van 68 jaar of als de AOW-leeftijd eerder is.   
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Kosten voor de gemeente 

Zonder de Bestuurders AOV betaalt de gemeente zelf de uitkeringen volgens de Appa-
regeling. Met de Bestuurders AOV neemt Centraal Beheer deze verplichting na 1 jaar 
over. Hieronder een overzicht van de kosten met en zonder de verzekering. 

 

 Periode Zonder de 
Bestuurders 
AOV betaalt u 

Met de 
Bestuurders 
AOV betaalt u 

Toelichting  

 1-1-2023 € 0,- € 0,- Eerste ziektedag  

 
1-6-2023 – 31-12-2023 € 56.000,- € 56.000,- 

Start Appa-verplichting 
(1e jaar wachttijd) 

 

 
1-1-2024 – 31-5-2024 € 40.000,- € 5.000,- 

Centraal Beheer vergoedt 
70% van uw Appa-
verplichting (80%) 

 

 
1-6-2024 – 31-7-2026 € 182.000,- € 0,- 

Centraal Beheer vergoedt 
Appa-verplichting (70%) 

 

 
1-8-2026 – 31-12-2027 € 119.000,- € 0,- 

Centraal Beheer vergoedt 
verlengde Appa-regeling 
(70%) 

 

 

1-1-2028 – 31-12-2048 € 1.663,200 € 0,- 

Centraal Beheer vergoedt 
de voortgezette uitkering 
vanuit de Appa-
verplichting (66%) 

 

 Totaal € 2.060.200,- € 61.000,-   

 

Dankzij de Bestuurders AOV bespaart de gemeente in dit voorbeeld een bedrag van  
€ 1.999.200,-. 

In dit rekenvoorbeeld is geen rekening gehouden met een wijziging van de uitkering, 
bijvoorbeeld door indexering.  

Tegenover de berekende besparing staat een bedrag aan te betalen premie voor de 
Bestuurders AOV. Het premiepercentage bij een eigenrisicoperiode van 1 jaar en een 
eindleeftijd van 68 jaar bedraagt 3,46% (2025).  

Premiebedrag: € 120.000,- x 3,46% = € 4.152,- per jaar.  
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05 

Goed om te weten 

Bij Centraal Beheer staan we al meer dan 100 jaar klaar voor onze 

klanten. U kent ons vast van ‘Even Apeldoorn bellen’. 

 

U kunt bij ons financiële producten 

en diensten afsluiten 

Zoals verzekeringen, pensioenen, 
hypotheken, spaarrekeningen en 
beleggingsproducten. Rechtstreeks en 
via adviseurs die met ons samenwerken. 

Vanaf 1995 horen wij bij Achmea 

Centraal Beheer is een merk van 
Achmea Schadeverzekeringen N.V. in 
Apeldoorn. Achmea is de grootste 
verzekeraar van Nederland. Achmea 
Schadeverzekeringen N.V. is 
ingeschreven bij de Kamer van 
Koophandel onder nummer 08053410 
en is opgenomen in het register van de 
AFM onder nummer 12000606. 

Uw gegevens in vertrouwde handen 

Sluit u een verzekering, of financiële 
dienst af? Dan hebben wij uw gegevens 
nodig. Denk aan uw naam, adres en 
woonplaats, e-mailadres, 
telefoonnummer en 
bankrekeningnummer. Soms hebben wij 
ook meer gegevens van u nodig. 
Achmea B.V. is verantwoordelijk voor 
een goede verwerking van uw 
persoonsgegevens. 

Wilt u weten welke gegevens wij 

verwerken en waarvoor? 

Kijk dan in ons Privacy Statement op 
centraalbeheer.nl/privacy. Hier leest u 

ook wat uw rechten zijn. En wanneer u 
bezwaar kunt maken tegen verwerking 
van uw gegevens. 

Staan er fouten in deze brochure? 

Ons doel is dat al onze informatie klopt 
en volledig is. En dat u alles zo goed 
mogelijk begrijpt. Maar er kan altijd 
ergens een fout staan. Wij zijn niet 
aansprakelijk voor eventuele gevolgen 
van die fout. 

Staat er iets anders in de 

productvoorwaarden? 

Uw en onze rechten en plichten staan in 
de productvoorwaarden. Staat hier wat 
anders dan in de productvoorwaarden? 
Dan gelden de productvoorwaarden. 

Bent u niet tevreden? Laat het ons 

weten. 

Bent u het niet met ons eens of heeft u 
een klacht? Dan horen wij dit graag. We 
proberen u altijd meteen te helpen. 
Soms moeten wij wat uitzoeken om u 
een goed antwoord te kunnen geven. 
Maar u krijgt altijd binnen 5 werkdagen 
een reactie van ons. Kijk voor meer 
informatie en ons klachtenformulier op 
centraalbeheer.nl/zakelijk/service/klacht
en. 
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U kunt ook een brief sturen naar: 

Centraal Beheer Klachtenbureau 
Postbus 9150 
7300 HZ Apeldoorn 

Meer informatie over Centraal Beheer 

Kijk voor meer informatie over ons en ons beleid, onze producten en onze gegevens 
op centraalbeheer.nl. Hier vindt u ook de productvoorwaarden en 
informatiedocumenten van onze verzekeringen. 

Het adres van Centraal Beheer is: 
Laan van Malkenschoten 20 
7333 NP Apeldoorn
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Telefoonnummer Claimafdeling: (013) – 462 75 55 

E-mail Claimafdeling: collAOV.schade@achmea.nl 

 

 

 

 

 


